
人が集まる・人が育つ・人が定着する育成評価制度の考え方がわかる90分

成⾧の三要素経営の

育成評価制度

G.S.ブレインズコンサルティング株式会社
〒101-0064 東京都千代田区神田猿楽町2-6-10 Daiwa猿楽町ビル1F

14時00分～15時30分日時:2022年7月13日(水)
無料

個別面談
会場:オンライン(ZOOM)

URL:http://consulting.seityo-sien.com/
TEL:03-6417-9628（平日 9:30～17:30）

講師

※アーカイブ動画視聴期間:7/14(木)～7/24(日)

参加費:無料

特典

評価制度があるものの、自社に合っておらず運用出来ていない、結果として人が育っていないというお話を
よく耳にします。せっかく時間をかけて評価制度を構築しても自社で運用できなければ元も子もありません。
当セミナーでは、社内で人が育つ・自社に合った評価制度を構築するポイントを事例を交えてお伝えします。

セミナーのポイント

働く人から選ばれるため、厳しい環境下で成⾧を続ける ために
欠かせない組織づくりの取り組みがわかる!

自社の求める人財が社内で育つ仕組み 評価制度構築のポイントがわかる!

評価制度の構築・運用がうまくいく会社の共通点 がわかる!
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G.S.ブレインズグループ代表 税理士 近藤浩三

北海道北見市生まれ。大学卒業後、昭和63年税理士登録。
その後、中小企業を支援する経営コンサルタントに。現在、G.S.ブレイ
ンズコンサルティング株式会社とG.S.ブレインズ税理士法人の代表。グ
ループ全体で、業種・業態・会社規模に応じた支援を行い、関与先企業
約700社の内83％以上が黒字経営を継続中。

過去のセミナーを
YouTubeでチェック!

近藤浩三チャンネル



成⾧の三要素経営の育成評価制度

開催日時 開催日:2022年 7 月 13 日 (水) 研修時間:14:00～15:30
アーカイブ動画視聴期間:7/14(木)～7/24(日) セミナー翌日に視聴用URLをお送りいたします。

会場 オンラインでの開催となります。前日までに会場URLをお送りいたします。

講師 G.S.ブレインズグループ 代表 近藤 浩三

受講料 無料 対象者 採用、育成・定着、評価制度のお悩みを抱えている経営者、経営幹部

特典 個別オンライン面談(60分／無料) ※セミナー後、日程調整いたします。

お申し込み
方法

お申込期日:リアルタイムでの視聴 7月12日(火)
アーカイブ動画の視聴 7月13日(水)

【WEB】G.S.ブレインズグループセミナーサイトよりお申し込みください。
【FAX】下記お申し込み用紙に記入し、FAXにてお申し込みください。
メールでの連絡をもってセミナー受付とさせていただきます。
3営業日までにメールが届かない場合は下記担当者までご連絡ください。

お問合せ
G.S.ブレインズコンサルティング株式会社
TEL:03-6417-9628（平日9:30～17:30） FAX:03-5244-5260（24時間受付)
●セミナー申込みに関する問い合わせ:関（セキ）青山（アオヤマ）

G.S.ブレインズコンサルティング株式会社
平日 9:30～17:30

E-mail:seminar@brains-inc.co.jp
TEL:03-6417-9628

URL:http://consulting.seityo-sien.com/ FAX:03-5244-5260 24時間受付

主催:
〒101-0064 東京都千代田区神田猿楽町2-6-10 Daiwa猿楽町ビル1F

GSブレインズ セミナー

ＦＡＸ申込用紙 FAX番号:03-5244-5260

会社名
(必須)
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従業員数

売上高

会社住所
(必須)
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先
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フリガナ

役職
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(必須) FAX

E-mail
(必須) ＠ 代表者名

フリガナ
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様(必須)

①
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②

フリガナ 役職
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@

E-mail
@

③

フリガナ 役職

④

フリガナ 役職

E-mail
@

E-mail
@

個別相談
(無料)

□希望する □希望しない
＜相談会をご希望のお客様＞具体的な相談内容がお決まりでしたらご記入ください。

▼WEBのお申込み


